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Sovrintendente 

Cecilia GASDIA – Sovrintendente e Direttore Artistico – Curriculum [allegato] 

Nomina per Decreto del Ministro della Cultura del 3 Marzo 2023 con durata sino alla naturale scadenza del 
Consiglio di Indirizzo. 

Dichiarazione di assenza di cause di inconferibilità e/o incompatibilità, ai sensi dell’art. 20 del D.LGS. n. 
39/2013 [allegato] 

Retribuzione contrattuale lorda su base annua: euro 155.000,00 

Incarichi o la titolarità di cariche in Enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione 
o lo svolgimento di attività professionali: 
 
 

 

Dirigenti in forza 2025 (in ordine alfabetico) 

 

 
Andrea DELAINI - Direttore Amministrazione e Controllo di Gestione – Curriculum [allegato] 

Dichiarazione di assenza di cause di inconferibilità e/o incompatibilità, ai sensi dell’art. 20 del D.LGS. n. 
39/2013 [allegato] 

Contratto di assunzione a tempo determinato con scadenza al 30 aprile 2026 

Retribuzione lorda su base annua: euro 88.900,00 

Incarichi o la titolarità di cariche in Enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione 
o lo svolgimento di attività professionali: nessun incarico 
 

 
Michele OLCESE - Direttore Allestimenti Scenici, Logistica – Curriculum [allegato] 

Dichiarazione di assenza di cause di inconferibilità e/o incompatibilità, ai sensi dell’art. 20 del D.LGS. n. 
39/2013 [allegato] 

Contratto di assunzione a tempo determinato con scadenza al 31 gennaio 2026 

Retribuzione lorda su base annua: euro 93.000,00 

Incarichi o la titolarità di cariche in Enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione 
o lo svolgimento di attività professionali: Incarico scenografo Fondazione Rete Lirica delle March terminato 
29 novembre 2023. 
 

 
Matteo SALVETTI - Direttore Tecnico e della Sicurezza – Curriculum [allegato] 

Dichiarazione di assenza di cause di inconferibilità e/o incompatibilità, ai sensi dell’art. 20 del D.LGS. n. 
39/2013 [allegato] 

Contratto di assunzione a tempo determinato dal 1 giugno 2024 al 30 novembre 2026 

Retribuzione lorda su base annua: euro 98.000,00 

Incarichi o la titolarità di cariche in Enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione 
o lo svolgimento di attività professionali: 

https://arena.it/storage/docs/20210122_CV-Gasdia.pdf
https://www.arena.it/site/assets/files/91302/dich_incompatibilita-inconferibilita_fav_gasdia_2024.pdf
https://www.arena.it/storage/docs/20210122_CV-Delaini.pdf
https://www.arena.it/site/assets/files/91298/dich_incompatibilita-inconferibilita_fav_delaini_2024.pdf
https://arena.it/storage/docs/20210121_CV-Olcese.pdf
https://www.arena.it/site/assets/files/91300/dichiarazione_mancanza_cause_incompat_olcese_2024.pdf
https://www.arena.it/storage/docs/20230725_CV%20Salvetti%20-2.pdf
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Stefano TRESPIDI – Vicedirettore Artistico, Direttore Risorse Umane ad Interim con delega alle Relazioni 
Sindacali – Curriculum [allegato] 

Dichiarazione di assenza di cause di inconferibilità e/o incompatibilità, ai sensi dell’art. 20 del D.LGS. n. 
39/2013 [allegato] 

Proroga con scadenza al 31 ottobre 2024 

Proroga con scadenza al 31 gennaio 2025 

Proroga con scadenza al 30 settembre 2025 

Proroga con scadenza al 30 marzo 2026 

Retribuzione lorda su base annua: euro 119.320,00 

Incarichi o la titolarità di cariche in Enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione 
o lo svolgimento di attività professionali: 

https://arena.it/storage/docs/20210122_CV-Trespidi.pdf

